ATAKULE GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
30.03.2017 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Atakule Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi’'nin 2016 Mali Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi
30.03.2017 Carsamba giini saat 14.00'te, 100. YiI Mahallesi Kuleli Caddesi No: 5/3-4
Gankaya/ANKARA adresinde bulunan Atakule Gayrimenkul Yatinm Ortakhig A.S. Genel
Mudurltagiu’nde T.C. Ankara Valiligi Ticaret il Mudurligii’'niin 30.03.2017 tarih ve 94566553/431.03
sayili yazilariyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi ibrahim SOYSAL gézetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait davet, Kanun ve Ana Sdzlesme’de ongérildiigi gibi ve giindemi de ihtiva edecek
sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 03.03.2017 tarih ve 9276 sayili niishasinda, Diinya
Gazetesi'nin 27.02.2017 tarihli niishasinda ilan edilmek sureti ile siiresi iginde yapilmistir. Toplantiya
ait ilan, Sirketimizin www.atakulegyo.com.tr adresindeki internet sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu
A.S.nin E-Portal'inda ve Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde 21 giin dnceden ilan edilmek suretiyle
suresi icinde yapilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527/5-6 maddeleri uyarinca Sirketin elektronik genel kurul hazirliklarini
yasal dlizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi'nin tetkikinde, Sirketin toplam 84.000.000 TL'lik ¢ikarilmis sermayesine
tekabil eden 8.400.000.000 adet hissenin 68.616.359,544 TL itibari degerdeki béllimiine tekabiil
eden 6.861.635.954,40 hisselik bolimiiniin toplantida vekaleten temsil edildiginin ve boylece gerek
kanun ve gerekse Ana Sozlesme’de 6ngdriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlagiimasi
uzerine; toplanti agilarak giindemin goriisiilmesine gegilmistir.

1. Toplanti, Yénetim Kurulu Uyesi Murat TARMAN tarafindan saat 14:00'te acildi ve Toplanti
Baskanhgr’'nin teskiline gecildi. Verilen dnerge lizerine Toplanti Baskanlif’'na Gigdem DILEK'in ve
tutanak yazmanhgina Mehmet GULERMAN'in secilmelerine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

2. Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi igin Toplanti Baskanligi’'na yetki verilmesine ve Elektronik
Genel Kurul Sistemi'ni kullanmak tzere Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi
Uzmanhgi Sertifikasi bulunan Agelya KURUOGLU’na yetki verilmesine oybirligi ile karar verildi.

3. 2016 Yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun onceden Merkezi Kayit Kurulusu internet sitesinde
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve sirketin internet adresinde ortaklarin incelemesine sunulmusg
olmasi nedeniyle, okunmus olarak oybirligi ile kabul edildi ve dogrudan miizakerelere gecilmesi teklif
ve oybirligi ile kabul olundugundan, Faaliyet Raporu miizakere edildi, s6z alan olmadi ve Faaliyet
Raporu katilanlarin oybirligi ile onaylandi.

4. 2016 Mali Yilina iliskin Bagimsiz Dis Denetim Raporu’nun énceden Merkezi Kayit Kurulusu internet
sitesinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve sirketin internet adresinde ortaklarin incelenmesine
sunulmus olmasi nedeniyle dogrudan miizakerelere gegilmesi teklif ve kabul olundugundan, Bagimsiz
Dis Denetim Raporu miizakere edildi. S6z alan olmadi ve Bagimsiz Dis Denetim Raporu katilanlarin
oybirligi ile onaylandi.

5. 2016 Mali Yil Bilango ve Gelir Tablosu’'nun onceden Merkezi Kayit Kurulusu internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve sirketin internet adresinde ortaklarin incelenmesine sunulmus
olmasi nedeniyle okunmus kabul edilerek dogrudan miizakerelere gegilmesi teklif ve oybirligi ile
kabul olundugundan, Bilango ve Gelir Tablosu mizakere edildi, séz alan olmadi ve Bilango ve Gelir
Tablosu katilanlarin oybirligi ile onayland..
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6. 2016 Yili faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyeleri katilanlarin oybirligi ile ibra edildiler
(Yonetim Kurulu Uyeleri kendi ibralarinda oy kullanmadilar).

7. Yonetim Kurulu’nun 2016 Yili Kar Dagitim Onerisi hakkindaki 27.02.2017 tarih ve 832/1052 sayili
karari okundu, mizakere edildi, s6z alan olmadi. Yonetim Kurulu'nun Kar Dagitim Onerisi
dogrultusunda kar dagitimi yapiilmamasina katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

8. Yonetim Kurulu ve icra Kurulu Uyelerine verilecek {icret hususundaki énerge okundu, miizakere
edildi, s6z alan olmadi. Yénetim Kurulu Uyelerinin her birine aylik net #5.000,00# TL (Begbin Tiirk
Lirasi) licret 6denmesine ve bu {icretlerde bir sonraki Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar artig
yapilmamasina katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

9. Yazili 6nerge dogrultusunda, Sirketin Yonetim Kurulu Uyeliklerine; bir yil siire ile gérev yapmak
tizere ismail TARMAN, Mehmet TARMAN, Murat TARMAN, Mustafa TARMAN ve Efe TARMAN'In,
Sirketin Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeliklerine bir yil siire ile gorev yapmak iizere Cigdem DILEK ve
Ramazan Onur ERIM’in, Sirketin icra Kurulu Uyeliklerine bir yil siire ile gorev yapmak iizere Murat
TARMAN, Mehmet ARPACI, Mehmet GENECI ve Talip CANKIRI'nin segilmeleri &nerildi, miizakereye
agildi. Séz alan olmadigindan oylamaya gecildi, Sirketin Yonetim Kurulu Uyeliklerine; bir yil siire ile
goérev yapmak tizere ismail TARMAN, Mehmet TARMAN, Murat TARMAN, Mustafa TARMAN ve Efe
TARMAN'In, Sirketin Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeliklerine bir yil siire ile gérev yapmak lizere Cigdem
DILEK ve Ramazan Onur ERIM’in, Sirketin icra Kurulu Uyeliklerine bir yil siire ile gérev yapmak iizere
Murat TARMAN, Mehmet ARPACI, Mehmet GENECI ve Talip CANKIRI'nin secilmelerine katilanlarin
oybirligi ile karar verildi.

10. Turk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi uyarinca, Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun Sirketimizin
01.01.2017 - 31.12.2017 hesap donemine ait yilhk mali tablolarinin Sermaye Piyasasi Mevzuati'na
tabi bagimsiz dis denetiminin yaptirilmasi hususunda PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik Anonim Sirketi (Onceki Unvani: “Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Migavirlik Anonim Sirketi”) ile Genel Bagimsiz Denetim Sdzlesmesi imzalanmasina
iliskin 30.01.2017 tarih ve 829/1047 sayil kararn okundu, mizakere edildi, s6z alan olmadi. Kararin
onaylanmasina katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

11. Sirketimiz Esas Sozlesmesinin, “Sirketin Merkez ve Subeleri” bashkh 3. maddesinin, “Sirketin
Amaci ve Faaliyet Konusu” bashkli 5. maddesinin, “Sermaye ve Paylar” bashkh 7. maddesinin,
“Portfoydeki Varliklarin Muhafazasi ve Sigortalanmasi” baghkli 10. maddesinin, “Ozellik Arz Eden
Kararlar ve Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum” baslikli 15. maddesinin, “Genel Miidiir ve Miidiirler”
bashkli 18. maddesinin, “Yéneticilere iliskin Yasaklar” baslkli 19. maddesinin, “Genel Kurul
Toplantilar” baslikli 23. maddesinin, “Toplanti Yeri” baslikli 24. maddesinin, “Oylarin Kullanilma Sekli”
baglikli 27. maddesinin, “ilanlar” baghkli 28. maddesinin, “Bilgi Verme” bashkli 29. maddesinin ve “Kar
Dagitimi Zamani” bashklh 32. maddesinin, Yonetim Kurulumuzun 29.12.2016 tarih ve 825/1041 sayih
kararinin eki olan tadil taslagl cercevesinde ve bu hususta T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan alinan 09.02.2017 tarih ve 12233903-325.06-E.1785 sayih, T.C. Gumriik ve Ticaret
Bakanhg i¢ Ticaret Genel Miidiirliigi'nden alinan 13.02.2017 tarih ve 50035491-431.02 sayil izinlere
istinaden asagidaki sekilde degistirilmesine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

YENI METIN
Sirketin Merkez ve Subeleri
Madde 3:

irketin  merkezi  Ankara’dadir.  Adresi, 100. Yil  Mahallesi  Kuleli  Caddesi No: 5/3-4
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Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline Tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilir ve
keyfiyet ayrica Sermaye Piyasasi Kuruluna ve Giimriik ve Ticaret Bakanligina bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapifan tebligat, Sirkete yapiimis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig
olmastna ragmen, yeni adresini stiiresi icerisinde tescil ettirmemis Sirket icin bu durum fesih sebebi
sayilir. Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu ile Giimriik Ve Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek sartiyla sube ve
temsilcilik agabilir.

YENI METIN
Sirketin Amaci ve Faaliyet Konusu
Madde 5:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulunun Gayrimenkul Yatinm Ortakhklaring iliskin dizenlemelerinde
belirtilen amag ve konularla istigal etmek (izere kurulmus olup, Sirketin faaliyet esaslari, portfoy
yatirim politikalari ve yénetim sinirlamalarinda Sermaye Piyasasi Kurulunun diizenlemelerine ve ilgili
mevzuata uyulur.

Sirket, amacini gerceklestirmek icin;

a) Sermaye piyasasi mevzuati geredi izin verilen menkul kiymetleri, arsa, arazi, ofis, konut, is merkezi,
ahgveris merkezi, hastane, otel, ticari depolar, ticari parklar ve buna benzer gayrimenkul mallar ile
(miilkiyetlerini edinmek kaydi ife) yurt disindaki gayrimenkulleri satin alabilir ve satabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir, rehin alabilir, tesis edilmis olan rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis edilmis olan
ipotekleri kaldirabilir, portféyiinde bulunan varlikiar iizerinde, Sermaye Piyasasi Mevzuat’'nda
belirlenen sinirlar dahilinde (giincii kisiler lehine rehin ve ipotek verebilir, 6zel haller kapsaminda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalar yapiimast kaydiyla tgincii kisiler lehine
tasarrufta bulunabilir, irtifak, intifa, kat irtifaki, st hakks, insaat hakk: tesis edebilir, devir ve ferad
edebilir, hukukun cevaz verdigi tiim islemleri ifa ve icra edebilir, bu haklari tesis edebilir, tesis edilmis
olan haklari kaldirabilir.

b) Yatirm araci niteliginde olmamak ve faaliyet amaci ile baglantili olmak kaydiyla fikri dederi,
patent, lisans, marka, know-how ve diger sinai miilkiyet haklarini satin alabilir, satabilir.

c) Diger sermaye piyasasi araglarini alabilir, satabilir ve ters repo islemleri yapabilir.

d) Otel, hastane veya buna benzer faaliyete gegirilebilmesi icin belirli asgari donanima ihtiyac duyan
gayrimenkullerin kiraya verilmeden énce tefrisini temin edebilir.

e) Yalnizca korunma amaglh olmak lzere swap ve forward islemleri yapabilir, opsiyon yazabilir, mala
dayali olanlar harig vadeli islem sézlesmeleri yapabilir.

f) Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini icin ayni ve sahsi her tiirlii teminati alabilir, bunlaria
ifgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve ézel kurulusiar nezdinde tescil, terkin ve
diger biitiin islemleri yapabilir.

g) Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda belirlenen sinirlar dahilinde sirketlere istirak ederek ortak olabilir.
Sirketin faaliyet esaslari, yapamayacadi isler, yatinm faaliyetleri, yatirim yasaklari, yénetim
sinirlamalari, portfoy sinirlamalari ve portféy cesitlendirmesi ile mutlak haklarin tesisi ve tapu

islemleri hususunda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

sirket, portfoyiinden ayri, kendi ihtiyacinin gerektirdigi miktar ve dederde tasinir ve tasinmaz mal
satin alabilir veya kiralayabilir.
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Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine bagh kalinmasi, sermaye piyasasi mevzuatinin rtiili
kazang aktanimi diizenlemelerine aykirihk teskil edilmemesi, kendi amag ve konusunun aksatiimamasi,
gerekli 6zel durum agiklamalarimin yapilmasi ve yil icinde yapilan badislarin genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi sartiyla cesitli amaglarla kurulmus olan kurum, vakif ve dernekler ile diger cesitli
kurum ve kuruluglara badis yapabilir. Yapilacak badislarin st sinirinin genel kurul tarafindan
belirlenmesi gerekmekte olup, bu siniri asan tutarda badis dagitilamaz. Sermaye Piyasasi Kurulu badis
tutarina (st sinir getirmeye yetkilidir.

Sirket, huzur hakki, iicret, kar payi gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal varligindan
ortaklarina, Yénetim ve Denetim Kurulu Uyelerine, personeline ya da igiincii kisilere menfaat veya
hak saglayamaz.

Yukarida gdsterilen muamelelerden bagka ileride Sirket icin faydali ve lizumlu gériilecek baska
islemlere girisilmek istendigi takdirde Gumrik Ve Ticaret Bakanld ile Sermaye Piyasasi Kurulundan
gerekli izinler alinarak Yénetim Kurulunun teklifi lizerine keyfiyet Genel Kurulun tasvibine sunulacak ve
bu yolda karar alindiktan sonra Sirket diledidi isleri yapabilecektir.

Bu maddede yer alan hususlar ile Sermaye Piyasasi Kurulunca sonradan yapilacak diizenlemelerin
farklilik tasimasi halinde Sermaye Piyasas: Kurulunca yapilacak diizenlemelere uyulur.

ESKi METIN
Sermaye ve Paylar
Madde 7:

Sirketin kayitli sermaye tavani 200.000.000 TL (ikiyizmilyonTiirkLirasi) olup, her biri 1-(bir) Kr itibari
degerde 20.000.000.000 (yirmimilyar) adet paya bélinmdistir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavant izni, 2012-2016 yillar: (5 yil) icin gegerlidir.
Bu sirenin sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016 yilindan sonra
Yonetim Kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi igcin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari icin Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin

yetki alinmas! zorunludur. $S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket kayith sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.

sirketin ¢ikarilmig ve tamamen 6denmis sermayesi 84.000.000 (Seksendértmilyon) TL olup, her biri 1
Kr itibari dederde 8.400.000.000 adet paya bélinmdstiir.

Sermayenin 12.312.413,80 TL'si ortaklar tarafindan nakden 6denmis, 32.687.586,20 TL’si ayni olarak,
18.000.000,00 TL'si Yeniden Dedgerleme Deder Artis Fonu’ndan, 10.710.000,00 TL’si Gegcmis VYil
Karlari’ndan ve 10.290.000,00 TL’si Olagantistii Yedek Akce’lerden karsilanmistir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplar her biri 1 Kurus dederinde olmak iizere; A grubu nama
3.360.000.000 adet pay karsiligr 33.600.000 TL'ndan; B grubu nama 775.236.000 adet pay karsiligi

7.752.360 TL'ndan ve B grubu hamiline 4.264.764.000 adet pay karsihidi 42.647.640 TL'ndan
olusmaktadir.

A grubu paylar nama, B grubu paylar nama ve hamiline yazilidir. Lider girisimcinin asgari sermaye
payini temsil eden paylari nama yazihidir. Nama yazili paylarin devri kisitfanamaz.

Sermaye artirimlarinda riichan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ile riichan hakki kullaniminin
kisitlandigi durumlarda yeni ihrag edilen tiim paylar nominal dederin altinda olmamak (izere piyasa

fiyati ile halka arz edilir. Cikarilmis sermaye-miktarinin sirket unvanimin kullanildidi belgelerde
gosterilmesi zorunludur, ( J
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Yonetim Kurulu, 2012-2016 yillart arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak, kayitli sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag
ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi ile
primli pay ihraci konusunda karar almaya yetkilidir.

A Grubu paylarin Yénetim Kurulu lyelerinin segiminde aday gésterme imtiyazi vardir. Yénetim Kurulu
tiyelerinin bes adedi A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan segilir. Diger yénetim
kurulu tyeleri genel kurul tarafindan belirlenir. Sermaye artinmlarinda; A grubu paylarin karsiliginda
A grubu, B grubu paylarin karsilidinda B grubu yeni paylar ¢cikarilacaktir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir

YENI METIN
Sermaye ve Paylar
Madde 7:

Sirketin kayith sermaye tavani 200.000.000 TL (ikiyiizmilyonTiirkLirasi) olup, her biri 1-(bir) Kr itibari
degerde 20.000.000.000 (yirmimilyar) adet paya bélinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavant izni, 2017-2021 yillari (5 yil) icin gecerlidir.
Bu stirenin sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamus olsa dahi, 2021 yilindan sonra
Yonetim Kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari igcin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire icin
vetki alinmasi zorunludur

Sirketin ¢ctkanilmig ve tamamen édenmis sermayesi 84.000.000 (Seksendértmilyon) TL olup, her biri 1
Kr itibari degerde 8.400.000.000 adet paya béliinmiistiir.

Sermayenin 12.312.413,80 TL’si ortaklar tarafindan nakden 6denmis, 32.687.586,20 TL'si ayni olarak,
18.000.000,00 TL'si Yeniden Dederleme Deger Artis Fonu’ndan, 10.710.000,00 TL’si Gegcmis Yil
Karlari’ndan ve 10.290.000,00 TL'si Olaganiistii Yedek Akge’lerden karsilanmustir.

Ctkanlmig sermayeyi temsil eden pay gruplari her biri 1 Kurus dederinde olmak tizere; A grubu nama
3.360.000.000 adet pay karsihdr 33.600.000 TL’ndan; B grubu nama 775.236.000 adet pay karsiligi
7.752.360 Tl'ndan ve B grubu hamiline 4.264.764.000 adet pay karsih§i 42.647.640 TL'ndan
olusmaktadir.

A grubu paylar nama, B grubu paylar nama ve hamiline yazihdir. Nama yazili paylarin devri
kisitlanamaz.

Sermaye artinmlarinda riichan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ile riichan hakki kullaniminin
kisitlandigi durumlarda yeni ihrag edilen tiim paylar nominal degerin altinda olmamak izere piyasa

fiyati ile halka arz edilir. Cikarilmis sermaye miktarinin sirket unvaninin kullanildidi belgelerde
gosterilmesi zorunludur.

Yonetim Kurulu, 2017-2021 yillari arasinda Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu diuzenlemelerine uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkimin sinirlandiriimasi ile
nominal degerinin lizerinde veya altinda pay ¢ikarilmas: konusunda karar almaya yetkilidir.

A Grubu paylarin Yénetim Kurulu tyelerinin segciminde aday gdsterme imtiyazi vardir. Yonetim Kurulu
lyelerinin bes adedi A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan secilir. Diger yénetim
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kurulu lyeleri genel kurul tarafindan belirlenir. Sermaye artinmlarinda; A grubu paylarin karsiiginda
A grubu, B grubu paylarin karsiliginda B grubu yeni paylar ¢cikarilacaktir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

YENIi METIN

Portféydeki Varliklarin idaresi, Muhafazasi ve Sigortalanmasi
Madde 10:

sirket portféyiine alinan menkul kiymetler veya bunlari temsil eden belgeler Sermaye Piyasas
Mevzuati cercevesinde yapilacak saklama sézlesmesi ile Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan saklama
hizmeti vermek lizere yetkilendirilen kuruluslarda muhafaza edilir.

Sirket portféyiinde yer alan arsa, arazi, haklar ve heniiz ingaatina baslanmamis projeler ve sermaye
piyasast araglari hari¢ olmak izere tiim varhklarin olusabilecek her tiirlii hasara karsi rayic dederleri
tzerinden sigorta edilmesi zorunludur. Ayrica portféydeki projelerin tamamlanamama veya varliklarin
deger kaybina iliskin sigorta yapilmasi miimkiindiir.

sirket portfyiiniin idaresinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur. Sirket portfoyiniin
para ve sermaye piyasasi araglarindan olugsan kisminin, Sirket aktif toplaminin %10’unu asmasi
halinde, bu varliklarin yénetimi icin sermaye piyasast mevzuati cercevesinde bir portféy yonetim
sirketinden portfay yonetimi hizmeti alinabilir.

YENIi METIN

Ozellik Arz Eden Kararlar ve Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum
Madde 15:

sirket ile asagida (A) bendinde sayilan taraflar arasinda olan ve (B) bendinde sayilan islemlere iliskin
olan yénetim kurulu kararlarinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ézel durumlarin kamuya agiklanmasina
iliskin diizenlemeleri cercevesinde kamuya agiklanmasi, ayrica karar oybirlidi ile alinmadidi takdirde
yapilacak itk genel kurul toplantisinin glindemine alinarak ortaklara bilgi verilmesi gerekir.

A) Taraflar;

a) Sirkette sermayenin %20 veya iizerinde paya veya bu oranda oy hakkina sahip ortaklar,

b) Sirkette yonetim kuruluna aday gésterme imtiyazini iceren pay sahibi ortaklar,

c) (a) ve (b) bentlerinde sayilanlarin %20’den fazla paya veya bu oranda oy hakkina sahip olduklari
diger sirketler,

¢) Sirketin istirakleri,

d) Sirkete isletmecilik hizmeti veren sirketler,

e) Sirkete portfoy yénetim hizmeti veren sirketler,

f) Sirkete danismanhik hizmeti veren sirket,

g) Sirkete insaat hizmeti verecek miiteahhit,

g) Sirketin ortak oldugu bir adi ortakligin diger ortaklari,

h) Sirketin Tiirkiye Muhasebe Standartlari cercevesinde Kurulca belirlenen diizenlemelerde yer alan
iliskili taraflan.

B) Ozellik arz eden kararlar;

a) sirket portféyiinden varlik alinmasi, satiimas, kiralanmasi veya kiraya verilmesine iliskin kararlar,

b) Sirketin portféyiindeki varliklarin pazarlanmasi isini iistlenecek sirketlerin belirlenmesine iliskin
karariar,

c) Kredi iliskisi kurulmasina iliskin karan’a<
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¢) Sirketin paylarinin halka arzinda, satin alma taahhidiinde bulunan yatinm kuruluglarinin
belirlenmesine iliskin kararlar,

d) Ortak yatirnm yapiimasina iliskin kararlar,

e) Sirkete mali, hukuki veya teknik danismanlik hizmeti verecek gergek veya tiizel kisilerin
belirlenmesine iliskin kararlar,

f) Sirkete proje gelistirme, kontrol veya miiteahhitlik, isletmecilik veya portfdy ydnetimi verecek
gercek veya tiizel kisiferin belirlenmesine iliskin kararfar,

g) (A) bendinde yer alan tiizel kisilerin ihrag ettigi menkul kiymetlerin ortakiik portféytine alinmastna
iliskin kararlar,

g) Adi ortaklik kurulmasina veya mevcut bir adi ortakhdin faaliyetlerine son verilmesine iliskin
kararlar,

h) Sirket ile Tiirkive Muhasebe Standartlar ¢ergcevesinde Kurulca belirlenen dlizenlemelerde yer alan
iliskili taraflar arasinda mal ve hizmet alimina dayanan islemlere iliskin kararlar,

1) Bunlar disinda kalmakla birlikte, (A) bendinde sayilan taraflardan herhangi birisinin lehine sonug
dogurucu nitelikteki kararlar.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 17. maddesinin (lglincii fikrasi kapsaminda giren bir iliskili taraf
isleminde bagimsiz yGnetim kurulu lyelerinin olumsuz oy vermesi nedeniyle oybirliginin
saglanamamis olmasit halinde anifan kanun maddesi hitkmi uygulanir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur.
Zorunlu itkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari gegersiz olup esas
sozlesmeye aykiri sayilir.

Yonetim kurulunda gérev alacak bagimsiz liyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasas) Kurulu’nun
kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

YENI METIN
Genel Miidiir ve Miidiirler
Madde 18:

Yonetim kurulunca, Sirket islerinin yiiriitiilmesi icin bir genel miidiir ve yeterli sayida miidiir atamr.
Genel miidiir olarak gdrev yapacak kisinin sermaye piyasast mevzuatinda belirtilen sartlar haiz olmas:
zorunludur. Genel miidiiriin miinhasiran ve tam zamanh olarak bu gdrev icin istihdam edilmis olmasi
zorunludur.

Genel miidiirliik gérevine 12 aylik siire icerisinde 6 aydan fazla vekalet edilemez. Bu siirenin sonunda
bu goreve yeniden vekaleten atama yapilamaz.

Genel miidiir, yénetim kurulu kararlari dogrultusunda ve TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu, sermaye
piyasas! mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiiklimlerine gére Sirketi ydnetmekle yikimiidiir.

YENI METIN
Yéneticilere iliskin yasaklar
Madde 19:

Yénetim kurulu dyeleri, yonetim kurulunun alacagt kararlarda taraf olan kimselerden Sermaye
Piyasasr Kurulunca belirlenen kriterlere gére badimsiz olmamasi durumunda, bu hususu gerekgeleri ile
birlikte yénetim kuruluna bildirmek ve her héliikarda toplant: tutanagina isletmekle yiikiimlidiir. Bu
hususta TTK’nin 393. maddesi hiikmii saklidir.
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Yéneticilere iliskin yasaklarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin uygulanmasi zorunlu ilkelerine ve TTK'nin ilgili hiikiimlerine uygun
hareket edilir.

YENIi METIN

Genel Kurul Toplantilari ve Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim
Madde 23:

Genel kurullar olagan ve olaganiistii toplanir. Olagan toplantt her faaliyet dénemi sonundan itibaren
li¢ ay icinde yapilir. Bu toplantilarda, organlarin secimine, finansal tablofara, yonetim kurulunun yilhk
raporuna, karin kullamm sekline, daditilacak kar ve kazang paylarimin oranlarinin belirlenmesine,
yonetim kurulu lyelerinin ibralari ile faaliyet dénemini ilgilendiren ve gerekli gériilen diger konulara
iliskin miizakere yapihir, karar alinir.

Genel kurul, siiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya cagrilabilir. Tasfiye
memurlari da, gérevleri ile ilgili konular icin, genel kurulu toplantiya cadirabilirler. Yénetim kurulunun,
devamh olarak toplanamamasi, toplanti nisabimin olusmasina imkan bulunmamasi veya mevcut
olmamas! durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya ¢adirabilir.
TTK’nin 411 ve 416. maddesi hiikiimleri sakhidir.

Yénetim kurulu, genel kurulun ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallari icermek amaciyla ve asgari
olarak Gilimriik ve Ticaret Bakanligi tarafindan belirlenmis olan unsurlari icermek suretiyle; toplanti
yerine giris ve hazirlikfar, toplantinin agilmasi, toplanti baskanhigimin olusturulmasi, toplant
baskanliginin gérev ve yetkileri, giindemin gérisilmesine gegilmeden énce yapilacak islemler,
glindem ve giindem maddelerinin gérisiilmesi, toplantida séz alma, oylama ve oy kullanma usulii,
toplant: tutanadinin diizenlenmesi, toplanti sonunda yapilacak islemler, toplantiya elektronik
ortamda katima, Bakanhk temsilcisinin katiimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler, ic
Yénergede éngdriilmemis durumlar, i¢c Yénergenin kabulii ve dedisiklikler hususlarini iceren bir ic
yénerge hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra yiiriirliige koyar. Bu i¢c yénerge tescil ve ilan edilir.

Gerektigi takdirde genel kurul olaganiisti toplantiya cagrilir. Oladaniistii genel kurul, TTK ve bu esas
sozlesmede yazili hiikiimlere gdre toplanir ve gerekli kararlari alir. Olaganiistii genel kurulun
toplanma yeri ve zamani usuliine gére ilan olunur.

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye

Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesi”’ne
gore haziriar.

Genel kurul toplantifarinda her pay sahibinin bir oy hakki vardir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplant: ve karar nisaplari, TTK ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine tabidir.

sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, TTK’nin 1527.
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katimalarina, goris agiklamalarina, éneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan tamyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecedi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sozlesmenin bu hikmii uyarinca, kurulmus olan sistem lzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanr.

s -
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Sirket genel kuruluna elektronik ortamda katiim, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan sadlanan
elektronik ortam lizerinden gerceklestirilir.,

YENI METIN
Toplanti Yeri ve Genel Kurula Cadri
Madde 24:

Genel Kurul sirket merkezinde ya da sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Genel kurul toplantiya, sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla gadrilir. Bu ¢adri, ilan ve toplanti giinleri haric olmak
uzere, toplanti tarihinden en az (i¢ hafta dnce yapilir.

Genel kurula cagrimin sekli ile ilgili olarak sermaye piyasasi mevzuati, genel kurula katilacak hak
sahipleri ile ilgili olarak ise TTK'min 415. maddesi uygulanir.

YENI METIN
Oylarin Kullaniima Sekli:
Madde 27:

Genel kurul toplantilarinda oylar, yénetim kurulu tarafindan Giimriik ve Ticaret Bakanhdi
diizenlemelerine uygun olarak hazirlanacak ic yénergeye gére verilir. Toplantiya fiziken katiimayan

pay sahipleri oylarini elektronik ortamda yapilan genel kurul toplantilarina iliskin mevzuat
hiikiimlerine gore kullanirlar.

YENIi METIN
ilaniar
Madde 28:

sirket tarafindan yapilacak ilanlarda TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

Genel Kurul toplant: ilani, mevzuat ile dngériilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla pay
sahibine ulasmayi saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile genel kurul
toplanti tarihinden asgari ti¢ hafta énce yapilir.

YENI METIN
Bilgi verme
Madde 29:

sirket, sermaye piyasast mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na
bilgi verme ve mevzuatta éngdriilen finansal tablo ve raporiar ile bagimsiz denetim raporlarini
Kurul’un éngordiigi diizenlemeler uyarinca kamuya duyurma yikimliliklerini yerine getirir.

YENi METIN
Kar Dagitimi Zamani ve Kar Payi Avansi
Madde 32:

Yillik karin hissedarlara hangi tarihte ne sekilde verilecegi Sermaye Piyasasi Kurulunun konuya iliskin
diizenlemeleri dikkate alinarak yénetim kurulunun teklifi lizerine genel kurul tarafindan kararlastiriiir.
Bu ana sézlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.
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—~BAKANLIK TEMSILCISI
IBRAHIM SOYSAL

Genel Kurul, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat cergevesinde pay
sahiplerine kar payr avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar payi avansi tutarinin hesaplanmasinda
ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

12. Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne Uyum
Raporu Genel Kurul'un bilgisine sunuldu, s6z alan olmad..

13. Sirketin Yonetim Kurulu Uyelerinin ve (st diizey y&neticilerinin licretlendirme esaslarina iligkin
Ucretlendirme Politikasi, Genel Kurul’un bilgisine sunuldu, sz alan olmadi.

14, Sirketin Yatirim Stratejileri hakkindaki 6nerge Genel Kurul’un bilgisine sunuldu, s6z alan olmad.
15. Sirketin Bilgilendirme Politikasi, Genel Kurul’un bilgisine sunuldu, s6z alan olmadi.

16. Sirket Yonetim Kurulu'nun 20.02.2017 tarih ve 830/1048 sayili karari ile teklif edilen, Sirketimiz
tarafindan yapilacak bagislara iliskin {ist sinir Genel Kurul’un onayina sunuldu. Sirketimiz tarafindan

yapilacak bagislara iliskin tist sinirin 500.000,00 TL olarak belirlenmesi, oybirligi ile kabul edildi.

17. Toplantiya katilanlar tarafindan, 2017 Yilinin Sirket icin hayirh ve ugurlu olmasi temennileri dile
getirildi. Baskaca s6z alan olmadi.

18. Toplanti, saat 14:33 itibariyle Toplanti Baskani tarafindan kapatildi.
isbu tutanak, toplanti yerinde dért niisha halinde diizenlenerek okundu ve imzalandh.

ANKARA, 30.,03.2017
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